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On onay alindiktan sonra, Milli Egitim Bakanig ile isverenler arasinda bir Hibe
Sdzlesmesi imzalanir. Hibe sézlesmesinin imzalanmasinin ardindan isveren ve mezun B o Avmaoa Bil taraidan finars simeKtadit
arasinda MEB tarafindan génderilecek olan Belirli Sureli Is Sézlesmesi imzalanir. 0035931 31581 UB oo Absos 5 £9 54l 0
Hibe ve is sbzlesmelerini imzalayacak olan kisinin imza yetkilisi olmasi ve bunu
belgeleyecek Ticaret Sicil Gazetesi kaydi ve imza sirkusu; kuafor vs. gibi kGguk
isyerlerinden ise isyeri acma belgesi, vergi levhasi ve imza sirkust sunmasi OSEUP MESLEKi VE TEKNiK EGiTiM YOLUYLA
gerekmexktedir. ueuesisinnesast | SOSYAL VE EKONOMI UYUM-II PROJESI
urada Yetisiyor

Gerekli bilgi ve belgelerin eksiksiz olarak sunulmasi ve teyidi Uzerine; MEB Mesleki ve
Teknik Egitim Genel Muduarlugu ile ilgili sirket arasinda Hibe Sézlesmesi imzalanmas
icin, sirketin ya da isyerinin imza yeftkilisi Hibe Sdzlesmesi'ni 2 ndsha olarak tarin
atmadan paraflayip, imzalayip, kaseleyecek (her sayfaya ve ekine paraf, imza
sayfasinda imza ve kase); imzalanan sézlesmelerin her 2 nushasi ise asagidaki
adrese gonderilecektir:

3 MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidirligi
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Isglicti Piyasasi Destek Programi bir “geri ddeme” hibesi oldugu icin, programa katilan
isverenlerin proje dahilinde ise yerlestirdigi mezunlarn dcret ve SGK ddemelerini D E T E K
yapmalari; daha sonra SEUP Odeme Sistemi’ne gerekli evraklarini ylkleyerek, geri

6deme talebinde bulunmalar gerekmektedir.

Sirketlerin her ay geri &deme alabilmeleri icin Vergi Borclarnin Sbin TL'nin altinda P R O G RA M |
olmasi gerekmektedir. Sistemin nasil kullanilacagi, evraklarn nasil yaklenecegdi ve
6deme taleplerinin nasil yapillacagina dair kullanim kilavuzu isverenlere ayrica

gbnderilecektir.
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yerlestirilecek mezunlara ve yerlestirilecekleri
isyerlerine ait sartlar asagida detayl olarak

Destek programi kapsaminda resmi olarak ise ﬁv
sunulmustur: ."

Mezunlarin Belirlenmesi:

1) iideki tim Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ve Mesleki Egitim Merkezi mezunlar
isgucu destek programindan yararlanabilecektir.

On onay i¢in mezun olunan okul ve alan bilgisinin gésteren Mezuniyet Belgesi
veya Diploma sunulmasi gerekmektedir.

2) ise yerlestirme, 2018-2019 doneminden itibaren mezun olanlarn kapsamaktadir,
2023-2024 Ogretim Yilinda mezun olanlarin ilk defa sigortal olarak calisacak olmasi
gerekmektedir

Daha onceki ddnemlerde mezun olanlarin ise son bir yilda en fazla 30 gun sigortall bir
iste olmasi gerekmektedir.

Bu durumun kanih olarak mezun/mezunun SGK hizmet dokiiminiin 6n onay
sirasinda sunulmasi gerekmektedir.

3) Mezunlar, meslek alanina bakilmaksizin isgucu destek programindan
yararlanacaklardirr.

4) Mezunlara, dogrudan kendi mezun olduklar alanla ilgili bir gérev verilmesi
gerekmektedir,

Mezunun yerlestirildigi isyerindeki gorevi ile mezun oldugu alanin birbiriyle
uyusmasi gerekmektedir.
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istisnai ve dnceden onayi veriimis durumlar disinda, Destek Programi kapsaminda
mezun yerlestirilecek olan isyerlerinin, halihazirda SGK'li olarak is¢i calistinyor olmasi
ve bu durumu en guncel SGK Hizmet DOkumu ile ispat etmesi gerekmektedir.

1) Sigortah Calisani Bulunmasi Sarti

2) Suriyelilerin Calisma izni Bagvurulan ve is Sézlesmelerinin Tarihi

Suriyelilerin ise baslama tarihi, calisma izni onayl ya da ¢alisma izni muafiyet belgesi
alindiktan sonra sigortali ise girisinin yapildigi tarih itioariyle baslar. Calisma izni
basvurusu ile ilgili yapilacak ddemeler, proje kapsaminda isverenlere ddenecektir.

K)) Isyerine Yerlestirilebilecek Mezun Sayisi

SGK'ya kayith 1 ila 3 calisani olan isyerlerine yalnizca 1 adet; SGK'ya kayith 3 ila @
calisani olan isyerlerine ise en fazla 2 6Jgrenci yerlestirilebilecektir.

On Onay Asamasi

Resmi sdzlesne asamasina gecilebilmesi icin, asagidaki bilgi ve belgelerin proje
ekibine sunulmasi ve uygunluk acisindan 6n onay alinmasi gerekmektedir.
S&zlesme asamasina ancak séz konusu onay proje ekibi tarafindan verildikten
sonra gecilebilmektedir. On onay almadan ise yerlestirilen mezunlar icin hibe
destegi verilmesi mumkdn olmayacaktr.

On Onay Almak i¢in Yapilacak Basvurularda;

istihdam edilecek mezunlarin:

-isim

-T.C. Kimlik No

-Mezuniyet Tarihi

-Mezuniyet Alani

-Yerlestiriimek istenen isyerinin adi ve faaliyet alani
-Mezunun isyerinde calisacagi pozisyon ve gorev tanimiarini
iceren bilgileri le birlikte;

-Mezuniyet Belgesi veya Diploma (e-devlet)

-Daha 6nce SGK'l olarak ¢calismadigini gosterir SGK hizmet dokimu
(e-devlet)

isverenler icin ise,

-Ticaret Sicil Gazetesi Kaydi (kUguk isletmeyse Vergi Levhasi
ve Isyeri Acma Belgesi)

-SGK tahakkuk fisi (calisan sayisini gdsteren)

-Sirket imza yetkilisini gbsterir imza sirktst sunmalar
gerekmektedir.




